STATUIT
LIGI OBRONY SUWERENNO SCI

Rozdziat |

Postanowienia ogolne.

§1
Liga Obrony Suwerennosci (zwana dalej L.O.S. lub Ruchem) jest niezaleznym i samorzgdnym Ruchem narodowo-
patriotycznym, ktory realizuje cele zawarte w swoim Statucie. Liga Obrony Suwerennosci prowadzi dziatalno$¢ na

podstawie niniejszego Statutu.

§2
Siedzibg Witadz Naczelnych L.O.S. jest miasto Gdarisk, a terenem dzialania obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celéw statutowych, L.O.S. moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza

granicami naszego paristwa zgodnie z obowigzujgcym porzgdkiem prawnym.

§3
1. Liga Obrony Suwerennosci postuguje sie:
1) Skrétem -L.O.S;;
2) Godtem, ktorym jest: Orzet Bialy w koronie, dzierzgcy w szponach monogram LOS umieszczony na biato-
czerwonym konturze Polski (wzér godta w zalgczniku).
2. Swietem organizacyjnym L.O.S. jest dzieri 18 kwietnia - upamietniajgcy koronacje w 1025 roku Krola Bolestawa

Chrobrego.

§4
1. Celami L.O.S. sg:
1) Dziatanie na rzecz zapewnienia suwerennosci i integralnosci terytorialnej Paristwa Polskiego;
2) Dziatanie na rzecz rozwoju $wiadomosci narodowej Polakéw oraz integracji polskich srodowisk patriotycznych;
3) Dziatanie na rzecz zapewnienia Polakom warunkéw do godnego Zycia;
4) Dzialanie na rzecz zapewnienia poszanowania dla niezbywalnych praw i wolnos$ci Narodu Polskiego;
5) Dziatanie na rzecz umacniania sity i pozycji Polski na arenie miedzynarodowe;.
2. L.O.S. realizuje swoje cele poprzez:
1) Dziatalnos$¢ spoteczno-polityczng;
2) Dziatalnos¢ wydawniczg i informacyjng;
3) Organizowanie imprez masowych i innych form propagujgcych dziatalno$¢ Ruchu;
4) Zapewnienie wspotpracy i wzajemnej pomocy cztonkdw, a takze wspieranie ich aktywnosci zmierzajgcej do petnej
integracji w ramach naszego Ruchu;

5) Inne dziatania sprzyjajgce realizacji celow Ruchu.



Rozdziat Il

Czilonkowie, ich prawa i obowkki.

§5
1. Liga Obrony Suwerennosci zrzesza w swoich szeregach Polakéw, mitujgcych Ojczyzne i kierujgcych sie w swoim
zyciu zasadami patriotyzmu. Cztonkiem Ligi Obrony Suwerennosci moze zostac¢ kazda osoba narodowosci polskiej,
ktéra ukonczyta 18 lat, popiera cele i zasady dziatania naszego Ruchu oraz zlozy oswiadczenie nastepujgcej tresci:

~Oswiadczamze nie bytem / nie bytam funkcjonariuszem, ani wsp@cownikiem komunistycznych organéw bezpietztsva
i stuzb specjalnych PRL, a taje nie bytem / nie bytam, ani obecnie nie jestem ratgen jakichkolwiek stdb specjalnych.
Oswiadczam e nie bytem / nie bytam czionkiem aktywu kierowrégp PZPR, a tate nie uczestniczylem / nie uczestniczytam
w zniewalaniu Narodu i Pastwa Polskiego.”

Osoba, ktéra dziatata w formacjach wymienionych w oswiadczeniu, nie moze by¢ przyjeta w szeregi cztonkdédw Ruchu.
W przypadku zatajenia prawdy lub podania fatszywych danych dotyczgcych dziatalnosci w formacjach wymienionych
w o$wiadczeniu, osobe takg automatycznie skredla sie z listy cztonkéw L.O.S.

2. Czlonkowie Ruchu mogg naleze¢ do innych partii politycznych tylko za zgodg Zarzgdu Gtdéwnego. Niezastosowanie
sie do niniejszych wymagar pocigga za sobg utrate czionkostwa L.O.S.

3. Wszyscy cztonkowie L.O.S. majg obowigzek w swojej dziatalnosci przestrzegac zasad Statutu i postanowien wiadz
zwierzchnich, optaca¢ sktadki czlonkowskie, aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow Ruchu oraz godnie
reprezentowac Lige Obrony Suwerennosci.

4. Wszyscy czlionkowie L.O.S. majg prawo uczestniczy¢ w uroczystosciach organizowanych przez Ruch, korzystaé¢

z publikacji i materiatow L.O.S. oraz zgtaszac wnioski i postulaty pod adresem Wiadz Naczelnych.

§6
Czionkowie L.O.S. dzielg sie na:
1) Zwyczajnych;
2) Rzeczywistych.

§7

1. Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba wymieniona § 5 ust.1, ktéra chce sie wigczy¢ w dziatalno$¢ naszego
Ruchu oraz zlozy w tej sprawie na rece kierownika witasciwej struktury organizacyjnej pisemng deklaracje.

2. Decyzje w sprawie przyjecia w szeregi czionkéw zwyczajnych podejmuje kierownik wiasciwej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata struktury organizacyjnej Ruchu. W przypadku braku wtasciwej struktury Ruchu na terenie
zamieszkania kandydata, decyzje podejmuje Przewodniczgcy L.O.S. Osobie, ktérej odmowiono przyjecia w szeregi
czlonkéw zwyczajnych przystuguje odwotanie do Trybunatu. Odwotanie musi by¢ ztozone w terminie 14 dni od
otrzymania odmownej decyzji. Decyzja Trybunatu jest ostateczna.

3. Skreslenie z listy cztonkdédw zwyczajnych nastepuje na mocy decyzji Zarzgdu Gléwnego, na wniosek kierownika
struktury organizacyjnej, ktérej dany cztonek podlega, Przewodniczgcego L.O.S. lub Trybunatu w przypadku:

1) Ziozenia pisemnej rezygnaciji z cztonkostwa;

2) Stwierdzenia faktu $mierci cztonka;

3) Nie optacania obowigzkowych sktadek cztonkowskich przez okres szesciu miesiecy;

4) Prowadzenia przez czionka dziatalno$ci sprzecznej ze Statutem i postanowieniami wiadz zwierzchnich;

5) Popetnienia przez cztonka czynu dyskwalifikujgcego go lub godzgcego w dobre imie L.O.S.



. Podjecie przez Zarzad Gtdwny decyzji w sprawie skreslenia z listy cztonkéw zwyczajnych z przyczyn wymienionych
w ust.3 pkt. 4 i 5, wyklucza mozliwos$¢ ponownego ubiegania sie 0 czionkostwo Ruchu. Osobie skreslonej z listy
cztonkéw zwyczajnych przystuguje odwotanie do Trybunatu. Odwotanie musi by¢ ztozone w terminie 14 dni od
podjecia decyzji. Decyzja Trybunatu jest ostateczna.

. Czlonek zwyczajny ma prawo do ubiegania sie o czionkostwo rzeczywiste Ruchu oraz korzystania z innych

uprawniern wynikajgcych z przepisow Statutu.

§8

. Czionkiem rzeczywistym moze zosta¢ osoba wymieniona w § 5 ust.1, ktéra:

1) Ztozy na rece Przewodniczgcego L.O.S., pisemny wniosek w sprawie przyjecie jej w poczet czionkéw
rzeczywistych;

2) Odbedzie staz kandydacki (liczony od momentu przyjecia wniosku, o ktérym jest mowa w pkt.1), trwajgcy od
szesciu do dwunastu miesiecy (posiadajgc w tym czasie status cztonka zwyczajnego), ktéry w uzasadnionych
przypadkach Przewodniczgcy L.O.S. moze wydtuzy¢ lub skrocic;

3) Zna dogtebnie cele, zaloZzenia ideowo-programowe oraz zasady dziatania L.O.S.;

4) Wykazuje sie godng i aktywng postawg w dziatalnosci Ruchu oraz bierze czynny udziat w realizacji jego celow;

5) Otrzyma rekomendacje dwoch cztonkdéw rzeczywistych;

6) Otrzyma pozytywng opinie Trybunalu, ktéry weryfikuje kandydata pod wzgledem wypetnienia przez niego
wszystkich wymagar przewidzianych w § 8 Statutu.

. Decyzje w sprawie przyjecia w szeregi czionkéw rzeczywistych podejmuje Zarzad Gtéwny, na wniosek

Przewodniczgcego L.O.S. Osobie, ktoérej odmowiono przyjecia w szeregi cztonkéw rzeczywistych przystuguje

odwotanie do Trybunatu. Odwotanie musi by¢ ztozone w terminie 14 dni od otrzymania odmownej decyzji. Decyzja

Trybunatu jest ostateczna.

. Skreslenie z listy czlonkdw rzeczywistych nastepuje na mocy decyzji Zarzgdu Gtownego, na wniosek

Przewodniczgcego L.O.S., w przypadku:

1) Ztozenia pisemnej rezygnaciji z cztonkostwa rzeczywistego;

2) Stwierdzenia faktu $mierci cztonka;

3) Nie optacania obowigzkowych sktadek cztonkowskich przez okres szesciu miesiecy;

4) Braku czynnego udziatu czionka w realizacji celéw Ruchu i w wypetnianiu jego zadar;

5) Prowadzenia przez czionka dziatalnosci sprzecznej ze Statutem i postanowieniami wtadz zwierzchnich;

6) Popetnienia przez cztonka czynu dyskwalifikujgcego go lub godzgcego w dobre imie L.O.S.

. Ztozenie rezygnacji z cztonkostwa rzeczywistego nie oznacza calkowitej utraty cztonkostwa L.O.S. W przypadku, gdy

decyzja o rezygnacji byla podyktowana brakiem mozliwosci wypetniania obowigzkéw spoczywajgcych na czionkach

rzeczywistych, a osoba, ktéra podjeta takg decyzje wyrazi che¢ pozostania cztonkiem Ruchu, mozZe na wiasng
prosbe przyjgc¢ status cztonka zwyczajnego.

. Podjecie przez Zarzgd Gtéwny decyzji o skresleniu z listy cztonkéw rzeczywistych z przyczyn wymienionych w ust.3

pkt.5 i 6 wigze sie z calkowitg utratg czionkostwa L.O.S. i wyklucza mozliwo$s¢é ponownego ubiegania sie

0 czionkostwo Ruchu. Osobie skreslonej z listy cztonkéw rzeczywistych przystuguje odwotanie do Trybunatu.

Odwotanie musi by¢ ztoZzone w terminie 14 dni od podjecia decyzji. Decyzja Trybunatu jest ostateczna.

. Czionek rzeczywisty ma prawo kandydowania do wszelkich wiadz Ruchu, wybierania Wtadz Naczelnych L.O.S. oraz

do korzystania z innych uprawnien wynikajgcych z przepiséw Statutu.

. Czilonek rzeczywisty ma obowigzek czynnie uczestniczy¢ w realizacji celéw Ruchu i aktywnie wypetniac¢ jego zadania

oraz wspierac¢ L.O.S. w miare potrzeb wynikajgcych z prowadzonej dziatalnosci.



§9
Rada Polityczna na wniosek Przewodniczgcego L.O.S. moze nadac osobie wybitnie zastuzonej w stuzbie dla Ojczyzny
lub udzielajgcej czynnego i znaczgcego wsparcia dziataniom Ruchu - status cztonka honorowego. Utrata cztonkostwa
honorowego nastepuje w wyniku decyzji Rady Politycznej, jeZeli osoba ta popetni czyn dyskwalifikujgcy jg lub godzgcy
w dobre imie L.O.S.

8§10
1. Utrata czlonkostwa L.O.S. powoduje natychmiastowe i automatyczne uniewaznienie wszelkich petnomocnictw
i uprawnien oraz pozbawienie petionych funkciji.
2. Czlonkowie pierwszego wybranego Zarzgdu Gtdwnego i Trybunatu stajg sie automatycznie czionkami rzeczywistymi

z chwilg zarejestrowania L.O.S. przez Sgd Okregowy w Warszawie w rejestrze partii politycznych.

Rozdziat Ili
Wiadze Naczelne L.O.S.

§11
Wiadzami Naczelnymi L.O.S. sa:
1) Walny Zjazd;
2) Rada Polityczna;
3) Przewodniczgcy L.O.S.;
4) Zarzad Gtowny;
5) Trybunat.
8§12

1. Walny Zjazd Ligi Obrony Suwerennosci jest najwyzszgq wtadzg Ruchu i zwotywany jest w trybie zwyczajnym lub
nadzwyczajnym przez Przewodniczgcego L.O.S., ktéry powiadamia o terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego
Zjazdu wszystkich uprawnionych uczestnikéw najpdzniej 14 dni przed jego rozpoczeciem.

2. Przewodniczgcy L.O.S. zwotuje Walny Zjazd w trybie zwyczajnym, co 5 lat, liczgc od daty ostatniego Walnego
Zjazdu, w terminie nie diuzszym niz 30 dni po uptynieciu wspomnianego okresu.

3. Przewodniczgcy L.O.S. zwotluje Walny Zjazd w trybie nadzwyczajnym, w terminie innym niz podany w ust.2,
z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Trybunatu lub 1/2 ogolnej liczby cztonkéw rzeczywistych, gdy wymaga
tego rozstrzygniecie waznych dla funkcjonowania Ruchu spraw, ktére nie mogg by¢ zatatwione w innym trybie
przewidzianym w Statucie. Przewodniczgcy L.O.S. zwotuje Walny Zjazd w trybie nadzwyczajnym, nie pOzniej niz
w terminie 30 dni od przyjecia wniosku lub powziecia decyz;ji.

4. W przypadku $mierci lub rezygnacji ze sprawowania funkcji przez Przewodniczgcego L.O.S. w czasie trwania
kadenciji, Walny Zjazd w celu powotania nowego Przewodniczgcego L.O.S., zwotywany jest przez Rade Polityczng
w trybie ustalonym w ust.3. Rada Polityczna powiadamia o terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zjazdu
wszystkich uprawnionych uczestnikéw najpdzniej 14 dni przed jego rozpoczeciem.

5. W Walnym ZjeZdzie mogg uczestniczy¢ tylko cztonkowie rzeczywisci Ruchu.

6. W Walnym Zjezdzie powinna uczestniczy¢ przynajmniej 1/2 ogoélnej liczby czionkéw rzeczywistych. Jezeli ten
warunek nie zostanie spetniony, Walny Zjazd moze skutecznie obradowac¢ bez wzgledu na liczbe uczestnikéw
w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony godzine p6zniej tego samego dnia. W zwigzku z brakiem wymaganej
liczby uczestnikbw Walny Zjazd nie moze w tej sytuacji podejmowac decyzji zastrzezonych w 812 ust.8 pkt. 1,2,4
oraz § 14 ust.2, §22, § 231 § 24.



7. Postanowienia Walnego Zjazdu wydawane sg w formie uchwat i zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gltosowaniu

jawnym. Na wniosek 1/3 uczestnikdw Walnego Zjazdu zarzgdza sie gtosowanie tajne. W przypadku réwnej ilosci
gtoséw o wyniku gtosowania decyduje gltos Przewodniczgcego L.O.S.

Do kompetencji Walnego Zjazdu nalezy:

1) Wyznaczanie celow dziatania L.O.S.;

2) Ustanawianie Deklaracji Ideowej;

3) Ocena dziatalnosci Ruchu, rozpatrywanie sprawozdarn Wiadz Naczelnych L.O.S. oraz udzielanie im absolutorium;
4) Powotywanie i odwotywanie Przewodniczgcego L.O.S;

5) Powolywanie i odwotywanie czionkéw Zarzgdu Gtéwnego;

6) Powolywanie i odwotywanie czionkéw Trybunatu;

7) Ustanawianie Regulaminu Walnego Zjazdu i Trybunatu;

8) Rozpatrywanie skarg cztonkéw na dziatalno$¢ Wiadz Naczelnych;

9) Inne uprawnienia wynikajgce z przepisow Statutu.

8§13
Rada Polityczna sktada sie z: Przewodniczgcego L.O.S. oraz czionkéw Zarzgdu Gtéwnego i Trybunatu. Rada na
wniosek Przewodniczgcego L.O.S. moze powotac¢ do swojego sktadu nowych cztonkéw sposréd najbardziej godnych
cztonkéw rzeczywistych Ruchu. Kadencja Rady Politycznej trwa 5 lat.
W przypadku odwotania z funkcji cztonka Zarzgdu Gtéwnego lub Trybunalu, Rada Polityczna na wniosek
Przewodniczgcego L.O.S. podejmuje decyzje w sprawie potwierdzenia danej osobie czionkostwa w Radzie lub
wykluczenia jej ze swojego grona.
Rada Polityczna konstytuuje sie na pierwszym zebraniu, zwotanym przez Przewodniczgcego L.O.S. nie pdzniegj niz
30 dni po powotaniu przez Walny Zjazd nowych Wiadz Naczelnych L.O.S.
W przypadku, gdyby cztonek Rady Politycznej zaniedbywat swoje obowigzki lub prowadzona przez niego dziatalnosc
szkodzita interesom Ruchu oraz byta niezgodna ze Statutem i Regulaminem, Rada na wniosek Przewodniczgcego
L.O.S., moze do czasu zmiany jego postepowania, zawiesi¢ go w prawach cztonka Rady lub wykluczy¢ ze swojego
grona.

Rada Polityczna dziata zgodnie z ustanowionym przez siebie Regulaminem okreslajgcym tryb jej pracy.

6. Postanowienia w Radzie Politycznej zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw, w glosowaniu jawnym, przy obecnosci

10.

przynajmniej 1/3 jej czionkdéw, w tym Przewodniczgcego L.O.S. W przypadku réwnej ilosci gtoséw, o wyniku
glosowania decyduje gtos Przewodniczgcego L.O.S. Postanowienia Rady Politycznej wydawane sg w formie uchwat
i wytycznych, ktére zatwierdzane sg podpisem Przewodniczgcego L.O.S.

Rada Polityczna wydaje stanowiska polityczne w najwazniejszych dla Narodu i ParAstwa Polskiego sprawach, ktére
zatwierdzane sg podpisem Przewodniczgcego L.O.S. i pozostatych cztonkéw Prezydium Rady.

Dziatalnoscig Rady Politycznej kieruje Przewodniczgcy L.O.S., ktéry zwotuje i prowadzi jej zebrania, organizuje prace
i reprezentuje jg na zewnatrz.

W przypadku $mierci lub rezygnacji z funkcji Przewodniczgcego L.O.S. w czasie trwania kadencji, Rada Polityczna
do czasu zwotania Walnego Zjazdu i powotania nowego Przewodniczgcego L.O.S., upowaznia jednego ze swoich
cztonkéw do zwolywania i prowadzenia jej zebran. Tryb pracy i zakres kompetencji Rady nie ulegajg zmianie, z tym,
ze nie moze ona podejmowac postanowiers w sprawach okreslonych w § 13 ust.12 pkt. 1,2,4,5. Postanowienia w tym
czasie zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, z tym, ze dla ich waznos$ci wymagana jest obecnos¢ 2/3 czionkéw
Rady, ktérzy swoimi podpisami potwierdzajg ich podjecie.

W przypadku zaistnienia czasowej niezdolnosci do wykonywania obowigzkéw przez Przewodniczgcego L.O.S., moze

on w formie pisemnej upowazni¢ jednego z czionkéw Rady do zwolywania i prowadzenia jej zebran. Tryb pracy

5



11.

12.

i zakres kompetencji Rady nie ulegajg zmianie, z tym, Ze nie moze ona podejmowacé postanowier? w sprawach
okreslonych w § 13 ust.12 pkt. 1,2,4,5,7. Postanowienia w tym czasie zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, z tym, ze
dla ich waznosci wymagana jest obecnos¢ 2/3 cztonkéw Rady, ktérzy swoimi podpisami potwierdzajg ich podjecie.
Gdyby Przewodniczgcy L.O.S. nie wyznaczyt nikogo do zwotywania i prowadzenia zebrai Rady, wtedy Rada
wyznacza jednego ze swoich cztionkéw do wypetniania tych zadan.

Dla usprawnienia pracy Rady Politycznej na wniosek Przewodniczgcego L.O.S., Rada moze powota¢ Prezydium.
Prezydium Rady Politycznej podejmuje decyzje w zakresie kompetencji Rady, w sprawach pilnych, z wylgczeniem
spraw okreslonych w § 13 ust.12 pkt. 1,2,4,5,7.

Do kompetencji Rady Politycznej nalezy:

1) Ustanawianie Programu L.O.S.;

2) Ustanawianie planéw dziatania Ruchu;

3) Wydawanie stanowisk politycznych, zgodnych z zasadami ideowo-programowymi L.O.S.;

4) Ksztaltowanie strategii politycznej Ruchu i zatwierdzanie zawartych porozumien politycznych;
5) Podejmowanie decyzji w sprawie udziatu Ruchu w wyborach i referendach;

6) Nadawanie i pozbawianie cztonkostwa honorowego;

7) Zwotywanie Walnego Zjazdu w przypadku okre$lonym w 8§ 12 ust.4.

8) Inne uprawnienia wynikajgce z przepisow Statutu.

§14
Przewodniczgcego L.O.S. powotuje Walny Zjazd sposrdd najbardziej godnych czionkéw rzeczywistych Ruchu.
Kadencja Przewodniczgcego L.O.S. trwa 5 lat.
Odwotanie Przewodniczgcego L.O.S. przez Walny Zjazd w czasie trwania jego kadencji wymaga 2/3 wigkszosci
gtoséw przy obecnosci przynajmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkéw rzeczywistych.
Przewodniczgcy L.O.S. wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do cztonkéw Ruchu, udziela im
wskazowek i polecen dotyczgcych realizacji celéw i prowadzenia spraw L.O.S. oraz czuwa nad przestrzeganiem
zasad Statutu i realizacjg postanowiert Wtadz Naczelnych.
Przewodniczacy L.O.S. reprezentuje Ruch w sprawach politycznych, prowadzi negocjacje i zawiera porozumienia
polityczne, ktére dla swojej waznosci wymagajq zatwierdzenia przez Rade Polityczng. Wystepowanie w imieniu

L.O.S. oraz prowadzenie negocjacji politycznych wymagajg upowaznienia Przewodniczgcego L.O.S.

§15
Zarzad Glowny sklada sie z: Przewodniczgcego L.O.S. i 2 do 9 czlonkdéw powotywanych przez Walny Zjazd sposréd
najbardziej godnych czionkéw rzeczywistych Ruchu. W przypadku powotania Zarzgdu w skfadzie mniejszym niz
maksymalny okreslony przez Statut lub zmniejszenia sie jego skladu w czasie trwania kadencji, Zarzgd Gtéwny na
wniosek Przewodniczgcego L.O.S. moze uzupetni¢ swdj sklad, sposréd pozostatych cztonkéw rzeczywistych.
Kadencja Zarzgdu Gtéwnego trwa 5 lat.
Zarzgd Gtowny konstytuuje sie na pierwszym zebraniu, zwotanym i prowadzonym przez Przewodniczgcego L.O.S.
nie pézniej niz 30 dni po powotaniu przez Walny Zjazd.
W przypadku, gdyby czionek Zarzgdu Gléwnego zaniedbywat swoje obowigzki lub prowadzona przez niego
dziatalno$¢ szkodzita interesom Ruchu oraz byta niezgodna ze Statutem i Regulaminem, Zarzgd Gtéwny na wniosek
Przewodniczgcego L.O.S moze do czasu zmiany jego postepowania, zawiesi¢ go w prawach czlonka Zarzgdu lub
wykluczy¢ ze swojego grona.

4. Zarzgd Gtéwny dziata zgodnie z ustanowionym przez siebie Regulaminem okreslajgcym tryb jego pracy.

5. Postanowienia w Zarzgdzie Gtéwnym zapadajg zwyktg wiekszoscig gltoséw, w gtosowaniu jawnym, przy obecnosci

przynajmniej 1/2 jego czionkéw, w tym Przewodniczgcego L.O.S., w przypadku réwnej ilosci gtoséw, o wyniku
6



10.

11.

glosowania decyduje glos Przewodniczgcego L.O.S. Postanowienia Zarzgdu Gtéwnego wydawane sg w formie
zarzgdzen, decyzji i wytycznych.
Dziatalnoscig Zarzgdu Gtdwnego kieruje Przewodniczgcy L.O.S., ktéry zwotuje i prowadzi jego zebrania, organizuje
prace i reprezentuje go na zewnatrz oraz podpisuje podjete przez Zarzgd postanowienia.
W przypadku $mierci lub rezygnaciji z funkcji Przewodniczgcego L.O.S. w czasie trwania kadencji, Zarzgd Gtéwny do
czasu zwotlania Walnego Zjazdu i powotania nowego Przewodniczgcego L.O.S., upowaznia jednego ze swoich
cztonkéw do zwotywania i prowadzenia jego zebran. Tryb pracy i zakres kompetencji Zarzgdu nie ulegajg zmianie,
z tym, ze nie moze on podejmowac postanowienn w sprawach okreslonych w § 15 ust.11 pkt. 3,4,8. Postanowienia
w tym czasie zapadajg zwyklg wiekszoscig glosow, z tym, Ze dla ich waznosci wymagana jest obecnos¢ 2/3
cztonkéw Zarzgdu, ktérzy swoimi podpisami potwierdzajg ich podjecie.
W przypadku zaistnienia czasowej niezdolnos$ci do wykonywania obowigzkéw przez Przewodniczgcego L.O.S.,
moze on w formie pisemnej upowazni¢ jednego z cztonkéw Zarzgdu do zwotywania i prowadzenia jego zebran. Tryb
pracy i zakres kompetencji Zarzgdu nie ulegajg zmianie, z tym, Ze nie moze on podejmowac postanowien
w sprawach okreslonych w § 15 ust.11 pkt. 3,4,8. Postanowienia w tym czasie zapadajg zwyktg wiekszoscig glosow,
z tym, ze dla ich waznos$ci wymagana jest obecnos¢ 2/3 czionkdéw Zarzgdu, ktérzy swoimi podpisami potwierdzajgq
ich podjecie. Gdyby Przewodniczgcy L.O.S. nie wyznaczyt nikogo do zwotywania i prowadzenia zebran Zarzgdu,
wtedy Zarzgd wyznacza jednego ze swoich cztonkéw do wypetniania tych zadan.
Zarzgd Gléwny reprezentuje L.O.S. na zewngtrz wobec wszelkich instytucji, organizacji i os6b prywatnych we
wszystkich sprawach bedgcych przedmiotem dziatalnosci Ruchu. W imieniu Zarzgdu Giéwnego wystepuje
Przewodniczacy L.O.S lub upowazniona przez niego osoba.
Zarzgd Gléwny wydaje os$wiadczenia w sprawach polityki wewnetrznej i zagranicznej Panstwa Polskiego oraz
w zwigzku z waznymi wydarzeniami krajowymi i zagranicznymi.
Do kompetencji Zarzgdu Gtownego nalezy:
1) Realizacja celéw i Programu L.O.S. oraz wykonywanie uchwat Walnego Zjazdu i Rady Politycznej;
2) Kierowanie biezgcg dziatalno$cig Ruchu i zarzgdzanie jego majgtkiem;
3) Ustanawianie wysokosci i zasad optacania sktadek cztonkowskich;
4) Ustanawianie Regulaminéw Zarzgddéw struktur terenowych Ruchu oraz sporzgdzanie projektéw przepisow
organizacyjnych;
5) Tworzenie i likwidowanie struktur terenowych Ruchu oraz koordynowanie pracy i sprawowanie nadzoru nad ich
funkcjonowaniem;
6) Powolywanie i odwotywanie wtadz struktur terenowych Ruchu;
7) Wspotpraca z innymi organizacjami i instytucjami;
8) Podejmowanie decyzji w sprawie przyjecia w szeregi i skreslenia z listy czionkéw rzeczywistych;
9) Podejmowanie decyzji w sprawie skreslenia z listy cztonkéw zwyczajnych;
10) Obstuga organizacyjna, informacyjna, administracyjno-finansowa i prawna Ruchu oraz szkolenie kadr L.O.S.;
11) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, popularyzowanie zatozer ideowo-programowych oraz ksztattowanie
pozgdanego przez Wiadze Naczelne L.O.S. wizerunku spotecznego Ruchu;
12) Ksztattowanie wsrod czionkéw Ruchu pozgdanych postaw ideowych i moralnych;

13) Inne uprawnienia wynikajgce z przepisow Statutu.

§16

1. Trybunat L.O.S. skiada sie z 3 do 5 cztonkéw powolywanych przez Walny Zjazd sposrdd cztonkéw rzeczywistych.

W przypadku powotania Trybunatu w sktadzie mniejszym niz maksymalny okreslony przez Statut lub zmniejszenia



sie jego sktadu w czasie trwania kadencji, Przewodniczgcy L.O.S. moze uzupetni¢ jego sktad sposrdd pozostatych
cztonkéw rzeczywistych. Kadencja Trybunatu trwa 5 lat.

. Trybunat konstytuuje sie na pierwszym zebraniu, zwotanym i prowadzonym przez Przewodniczgcego L.O.S. nie
poézniej niz 30 dni po powotaniu przez Walny Zjazd. Na pierwszym zebraniu cztonkowie Trybunatu powotujg Szefa
Trybunatu.

. W przypadku, gdyby czionek Trybunatu zaniedbywat swoje obowigzki lub prowadzona przez niego dziatalno$¢
szkodzita interesom Ruchu oraz byfa niezgodna ze Statutem i Regulaminem, Trybunal na wniosek swojego Szefa
lub Przewodniczgcego L.O.S. moze do czasu zmiany jego postepowania, zawiesi¢ go w prawach cztonka Trybunatu

lub wykluczy¢ ze swojego grona.

4. Trybunat dziata zgodnie z Regulaminem okreslajgcym tryb jego pracy, ktoéry ustanawiany jest przez Walny Zjazd.

5. Dzialalnoscig Trybunatu kieruje Szef Trybunatu, ktory zwotuje i prowadzi jego zebrania, organizuje prace

i reprezentuje go na zewnatrz oraz podpisuje podjete przez Trybunat postanowienia.

. Postanowienia w Trybunale zapadajg zwyklg wiekszoscig glos6w, w glosowaniu jawnym, przy obecnosci

przynajmniej 1/2 jego cztonkéw, w tym Szefa Trybunatu, w przypadku réwnej ilosci gtoséw, o wyniku gtosowania

decyduje gtos Szefa Trybunatu. Postanowienia Trybunatu wydawane sg w formie decyziji i opinii.

. Trybunat moze wystgpi¢ do kompetentnych wladz Ruchu z wnioskiem o likwidacje dowolnej struktury terenowej

w przypadku braku aktywnej dziatalnosci lub prowadzenia przez nig dziatan niezgodnych ze Statutem

i postanowieniami wtadz zwierzchnich.

. Trybunat moze wystgpi¢ do kompetentnych wiadz Ruchu z wnioskiem o odwotanie wiadz dowolnej struktury

terenowej w przypadku braku aktywnej dziatalno$ci lub prowadzenia przez nig dziatari niezgodnych ze Statutem

i postanowieniami wiadz zwierzchnich.

. Do kompetencji Trybunalu nalezy:

1) Kontrola dziatalnosci finansowej Zarzgdu Gtéwnego i struktur terenowych Ruchu po zakorczeniu kazdego roku
obrachunkowego i badanie ich sprawozdarn finansowych oraz na wniosek Przewodniczgcego L.O.S. kontrola
biezgcej dziatalnosci finansowej wszystkich struktur organizacyjnych L.O.S.;

2) Wydawanie opinii o kandydatach na cztonkéw rzeczywistych oraz weryfikacja kandydatéw pod wzgledem
wypelnienia przez nich wymagarn przewidzianych w § 8 Statutu;

3) Inne uprawnienia wynikajgce z przepisow Statutu.

Rozdziat IV
Struktury terenowe L.O.S.

§17

. Najmniejszg strukturg terenowg L.O.S. jest Koto. Koto tworzone jest w przypadku, gdy na terenie jednej lub kilku
sgsiadujgcych ze sobg gmin znajduje sie przynajmniej trzech czionké4w Ruchu. Koto moze by¢ utworzone jako
samodzielna struktura terenowa podlegajgca bezposrednio Zarzgdowi Okregu lub Zarzgdowi Gitéwnemu
(w przypadku, gdy na terenie jego dziatania nie istniejg struktury Oddzialu), albo jako struktura wchodzgca w skiad
Oddzialu i stanowigca jego integralng czes$c¢. Koto tworzone jest przez Zarzgd Oddzialu, a w przypadku jego braku
na terenie dziatania Kota przez Zarzgd Okregu lub Zarzgd Gtéwny. Z wnioskiem o utworzenie Kota wystepuje
kierownik struktury organizacyjnej powotujgcej dane Kolo.

. Koto moze by¢ zlikwidowane w przypadku braku aktywnej dziatalnosci lub prowadzenia dziatan niezgodnych ze
Statutem i postanowieniami wtadz zwierzchnich, a takze w zwigzku z koniecznoscig dokonania zmian w organizacji

struktur terenowych Ruchu. Z wnioskiem w sprawie likwidacji Kota moze wystgpic¢ kierownik zwierzchniej struktury



organizacyjnej, ktérej Koto podlega. W wypadku likwidacji Kota jego majgtek zostaje przekazany witadzom
zwierzchnim. Przed likwidacjg Koto powinno uregulowac swoje zobowigzania wobec wiadz zwierzchnich.

. Dzialalnoscig Kota kieruje Kierownik, powotywany przez wiadze zwierzchniej struktury, ktérej Koto podlega, na
wniosek kierownika tej struktury organizacyjnej. Kadencja Kierownika Kota trwa 3 lata. W przypadku gdyby powotany
Kierownik nie dawat rekojmi prawidiowego wypetniania zadan nalezgcych do jego kompetencji, wiadze zwierzchnie
powotujg nowego Kierownika w terminie 30 dni od podjecia takiego postanowienia.

. Kierownika Kota mogg odwotac¢ wtadze zwierzchniej struktury, ktérej Koto podlega, w przypadku gdyby prowadzona
przez niego dziatalno$¢ szkodzita interesom Ruchu lub byla niezgodna ze Statutem i postanowieniami wiadz
zwierzchnich, a takze w zwigzku z koniecznoscig dokonania zmian w organizacji struktur terenowych Ruchu.

. Odwotanie od postanowiern Zarzgdu Oddziatu i Zarzgdu Okregu w sprawie powotania lub odwotania Kierownika Kota
przystuguje w terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Zarzgdu Gtéwnego, natomiast odwotanie od postanowier
Zarzgdu Gioéwnego przystuguje w tym samym terminie do Trybunatu. Decyzje Zarzgdu Gitéwnego i Trybunatu sg
ostateczne.

. Do podstawowych zadarn Kota nalezy:

1) Rekrutacja nowych czionkéw;

2) Organizowanie dziatalnosci Kota zgodnie z wytycznymi wladz zwierzchnich;

3) Realizacja zadan powierzonych przez wiadze zwierzchnie;

4) Reprezentowanie Ruchu na terenie swojego dziatania.

§18

. Podstawowg strukturg terenowg L.O.S. jest Oddziat. Oddziat tworzony jest przez Zarzgd Gtoéwny w przypadku, gdy
na terenie jednego lub wiecej sgsiadujgcych ze sobg powiatéw (miast na prawach powiatu), znajduje sie
przynajmniej dziesieciu cztonkédw Ruchu. Z wnioskiem o utworzenie Oddziatu wystepuje Przewodniczgcy L.O.S. lub
Szef wilasciwego Okregu. Oddziat podlega Zarzgdowi Okregu, a w przypadku jego braku Zarzgdowi Giéwnemu
i prowadzi dziatalno$¢ na okreslonym przez wiladze zwierzchnie terenie.

. Oddziat moze by¢ zlikwidowany przez Zarzgd Gtéwny na wniosek Przewodniczgcego L.O.S. lub Szefa wtasciwego
Okregu w przypadku braku aktywnej dziatalno$ci lub prowadzenia dziatai niezgodnych ze Statutem
i postanowieniami wiadz zwierzchnich, a takZze w zwigzku z konieczno$cig dokonania zmian w organizacji struktur
terenowych Ruchu. W przypadku likwidacji Oddziatu jego majgtek przejmujg wtadze zwierzchnie. Przed likwidacjg
Oddziat powinien uregulowac swoje zobowigzania wobec wiadz zwierzchnich.

. Dzialalnoscig Oddziatu kieruje Zarzgd Oddziatu, ktéry sktada sie z 3 do 5 cztonkéw powotywanych sposrod czionkow
rzeczywistych lub zwyczajnych przez Zarzad wiasciwego Okregu, na wniosek jego Szefa. Kadencja Zarzgdu
Oddzialu trwa 3 lata. Sktad Zarzgdu Oddziatu w trakcie trwania jego kadencji uzupetniany jest przez Zarzad
wlasciwego Okregu na wniosek jego Szefa lub Kierownika Oddziatu. W przypadku gdyby powotany Zarzgd Oddziatu
nie dawat rekojmi prawidlowego wypetiania zadan nalezgcych do jego kompetencji, Zarzgd Gtéwny nakazuje
powotanie nowych cztonkéw Zarzgdu Oddziatu w terminie 30 dni od podjecia takiego postanowienia. W przypadku
braku Zarzgdu Okregu wszelkie jego kompetencje w zakresie powotfania i odwotania Zarzgdu Oddziatu przejmuje
Zarzad Gtowny.

. Zarzgd Oddziatu konstytuuje sie na pierwszym zebraniu, zwotanym przez Szefa wtasciwego Okregu i prowadzonym
przez jednego z czionkdéw Zarzgdu Okregu, nie pdzniej niz 30 dni po jego powotaniu. W przypadku braku Zarzgdu
Okregu wszelkie kompetencje w zakresie zwotania i prowadzenia pierwszego zebrania Zarzgdu Oddziatu przejmuje
Zarzad Gtowny.

. Zarzad Okregu moze odwota¢ Zarzgd Oddziatu w catosci lub poszczegdlnych jego czionkéw na wniosek Szefa

Okregu lub Kierownika Oddziatu, w przypadku gdyby prowadzona przez nich dziatalno$¢ szkodzita interesom Ruchu
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lub byla niezgodna ze Statutem i postanowieniami wiladz zwierzchnich, a takze w zwigzku z koniecznoscig
dokonania zmian w organizacji struktur terenowych Ruchu. W przypadku odwotania Zarzgdu Oddziatu w catosci,
Zarzgd Okregu powotuje nowych czlonkéw Zarzgdu Oddzialu w trybie okreslonym w ust.3. Odwotanie od
postanowien Zarzgdu Okregu przystuguje w terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Zarzgdu Gtéwnego, ktérego
decyzja jest ostateczna.

. Zarzgd Oddzialu dziata zgodnie z Regulaminem okreslajgcym tryb jego pracy, ktory ustanawiany jest przez Zarzad
Gtowny.

. Postanowienia w Zarzgdzie Oddzialu zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw, w gtosowaniu jawnym, przy obecnosci
przynajmniej 1/2 jego czionkéw, w tym Kierownika Oddziatu. W przypadku rownej ilosci gtoséw, o wyniku glosowania
decyduje glos Kierownika Oddziatu. Postanowienia Zarzgdu Oddzialu wydawane sg w formie zarzgdzen
i wytycznych. Zarzgdzenia wydane przez Zarzgd Oddzialu wymagajg zatwierdzenia przez wladze zwierzchnie
w terminie 14 dni od wydania pod rygorem ich uniewaznienia.

. Dzialalnoscig Zarzgdu Oddziatu kieruje Kierownik Oddziatu, powolywany i odwolywany przez Zarzgd Gtéwny na
wniosek Przewodniczgcego L.O.S. lub Szefa wiasciwego Okregu. Kierownik zwotuje i prowadzi zebrania Zarzgdu,
organizuje jego prace i reprezentuje go na zewnatrz oraz podpisuje podjete przez Zarzgd Oddzialu postanowienia.

. Do podstawowych zadan Oddziatu nalezy:

1) Rekrutacja nowych czionkéw;

2) Organizowanie dziatalnosci Oddziatu zgodnie z wytycznymi wiadz zwierzchnich;

3) Realizacja zadan powierzonych przez wiadze zwierzchnie;

4) Reprezentowanie Ruchu na terenie swojego dziatania.

§19

. W celu skoordynowania dziatalnosci struktur terenowych funkcjonujgcych na terenie jednego do trzech
sgsiadujgcych ze sobg wojewddztw Zarzad Giéwny na wniosek Przewodniczgcego L.O.S. tworzy Okreg Ruchu.
Okreg podlega bezposrednio Zarzgdowi Gtéwnemu, ktéry okresla teren jego dziatania.

. Okreg moze by¢ zlikwidowany przez Zarzgd Giéwny na wniosek Przewodniczgcego L.O.S. w przypadku braku
aktywnej dziatalno$ci lub prowadzenia dziatari niezgodnych ze Statutem i postanowieniami wtadz zwierzchnich,
a takze w zwigzku z konieczno$cig dokonania zmian w organizacji struktur terenowych Ruchu. W przypadku
likwidacji Okregu jego majgtek przejmuje Zarzgd Gléwny. Przed likwidacjg Okreg powinien uregulowac¢ swoje
zobowigzania wobec Zarzgdu Gtéwnego.

. Dzialalnoscig Okregu kieruje Zarzgd Okregu, ktory sktada sie z 3 do 5 cztonkéw powotywanych sposrod cztonkow
rzeczywistych przez Zarzgd Gtdwny na wniosek Przewodniczgcego L.O.S. Kadencja Zarzgdu Okregu trwa 3 lata.
Skltad Zarzgdu Okregu w trakcie trwania jego kadencji uzupetniany jest przez Zarzgd Gtéwny na wniosek
Przewodniczgcego L.O.S. W przypadku gdyby powotany Zarzgd Okregu nie dawat rekojmi prawidtowego
wypetiania zadan nalezgcych do jego kompetencji, Zarzgd Gidowny powotuje nowych czionkdéw Zarzgdu Okregu
w terminie 30 dni od podjecia takiego postanowienia.

. Zarzgd Okregu konstytuuje sie na pierwszym zebraniu zwotanym przez Przewodniczgcego L.O.S. i prowadzonym
przez jednego z cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego, nie pézniej niz 30 dni po jego powotaniu.

. Zarzgd Gtowny moze odwota¢ Zarzgd Okregu w catosci lub poszczegélnych jego czionkdédw na wniosek
Przewodniczgcego L.O.S. lub Szefa wiasciwego Okregu, w przypadku gdyby prowadzona przez nich dziatalnos¢
szkodzita interesom Ruchu lub byla niezgodna ze Statutem i postanowieniami wtadz zwierzchnich, a takze
w zwigzku z koniecznoscig dokonania zmian w organizacji struktur terenowych Ruchu. W przypadku odwotania

Zarzgdu Okregu w catosci, Zarzad Gtéwny powotuje nowych cztonkéw Zarzgdu Okregu w trybie okreslonym w ust.3.
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Odwotanie od postanowien Zarzagdu Giéwnego przystuguje w terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Trybunatu.
Decyzja Trybunatu jest ostateczna.

. Zarzgd Okregu dziata zgodnie z Regulaminem okreslajgcym tryb jego pracy, ktéry ustanawiany jest przez Zarzad
Gtowny.

. Postanowienia w Zarzgdzie Okregu zapadajg zwyklg wiekszoscig glosow, w glosowaniu jawnym, przy obecnosci
przynajmniej 1/2 jego cztonkéw, w tym Szefa Okregu. W przypadku réwnej ilosci gloséw, o wyniku gtosowania
decyduje glos Szefa Okregu. Postanowienia Zarzgdu Okregu wydawane sg w formie zarzgdzen i wytycznych.
Zarzgdzenia wydane przez Zarzad Okregu wymagajq zatwierdzenia przez Przewodniczgcego L.O.S. w terminie 14
dni od wydania pod rygorem ich uniewaznienia.

. Dzialalnoscig Zarzgdu Okregu kieruje Szef Okregu powotywany i odwotywany przez Zarzgd Giéwny na wniosek
Przewodniczgcego L.O.S. Szef Okregu zwoluje i prowadzi zebrania Zarzadu, organizuje jego prace i reprezentuje go
na zewngtrz oraz podpisuje podjete przez Zarzgd Okregu postanowienia.

. Do podstawowych zadar Okregu nalezy:

1) Koordynowanie dziatalnosci podlegtych struktur terenowych;

2) Organizowanie dziatalnosci Okregu zgodnie z wytycznymi Zarzgdu Gtéwnego;

3) Realizacja zadan powierzonych przez Zarzad Gtéwny;

4) Reprezentowanie Ruchu na terenie swojego dziatania.

§ 20
Przewodniczgcy L.O.S w celu zapewnienia reprezentaciji Ruchu w terenie, na ktorym nie ma kompetentnych struktur
organizacyjnych, moze powota¢ na czas okreslony, sposréd czionkéw L.O.S. — Petnomocnika, ktéremu wyznacza
rejon dziatania i zadania nie kolidujgce z kompetencjami i uprawnieniami innych struktur Ruchu.
Odtgczenie sie struktury terenowej od L.O.S. powoduje jej likwidacje i wykreslenie z odpowiedniego rejestru, utrate
prawa do uzywania nazwy ,Liga Obrony Suwerennosci” i godta Ruchu, a takze niemoznos$é¢ wystepowania
z roszczeniami finansowymi wobec Ruchu i utrate prawa do gospodarowania swoim majgtkiem, ktéry przejmuje

w catosci Zarzgd Gtéwny.

Rozdziat V
Postanowienia kacowe.

§21
. Majgtek L.O.S. stanowig ruchomosci, s$rodki pieniezne oraz inne prawa majgtkowe nabyte w trakcie jego
dziatalnosci.
. Dzialalnosc¢ L.O.S. finansowana jest z nastepujgcych zrodet:
1) Sktadek cztonkowskich;
2) Darowizn, spadkow i zapisow;
3) Dochoddéw z majgtku i dziatalnosci wiasnej Ruchu;
4) Dotacji i subwenciji;
5) Kredytoéw bankowych.
3. Dochody Ruchu przeznacza sie na finansowanie realizacji jego celéw statutowych.
4. Liga Obrony Suwerenno$ci moze zatrudnia¢ pracownikdw do prowadzenia swoich spraw i realizacji zadan
wynikajgcych z celéw statutowych Ruchu.
. Zarzgd Gléwny odpowiedzialny jest za sporzgdzanie na koniec kazdego roku obrachunkowego sprawozdania

z dziatalnosci finansowej Ruchu, ktére po uprzednim zbadaniu przez Trybunat, zatwierdzane jest przez
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Przewodniczgcego L.O.S. oraz podawane do wiadomosci odnosnych wladz zgodnie z Ustawg o partiach
politycznych z dnia 27 czerwca 1997 roku.

. Zarzgd Giéwny w imieniu Ligi Obrony Suwerennos$ci nabywa prawa i zacigga zobowigzania majgtkowe.
Oswiadczenie woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych sktada sie w ten sposob, ze pod nazwg Ruchu

— Przewodniczgcy L.O.S. lub osoba upowazniona przez niego zamieszczajg swoj podpis.

§22

. Wprowadzenie zmian w Statucie L.O.S. wymaga uchwaly Walnego Zjazdu powzietej wiekszoscig 2/3 gtosow.
Dla waznosci uchwaty wymagana jest obecnos¢ przynajmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkéw rzeczywistych.

. Wniosek o dokonanie zmian w Statucie moze zlozy¢ Przewodniczgcy L.O.S., Trybunat lub 1/2 ogélnej liczby
cztonkdéw rzeczywistych.

. Zmiana Statutu powinna by¢ umieszczona w porzgdku obrad Walnego Zjazdu podanym do wiadomosci czionkéw

rzeczywistych.

8§23

. Decyzje w sprawie potgczenia L.O.S. z inng partig moze podjg¢ tylko Walny Zjazd w drodze uchwaly powzietej
wiekszoscig 2/3 gloséw. Dla waznosci uchwaly wymagana jest obecnos$¢ przynajmniej 2/3 ogdlnej liczby cztionkéw
rzeczywistych. Walny Zjazd okresla w stosownej uchwale tryb potgczenia L.O.S. z inng partig.

. Whniosek o potgczenie L.O.S. z inng partig moze ztozy¢ Przewodniczgcy L.O.S. lub 2/3 ogélnej liczby czionkow
rzeczywistych.

. Whniosek o potgczenie L.O.S. z inng partig powinien by¢ umieszczony w porzgdku obrad Walnego Zjazdu podanym

do wiadomosci cztonkow rzeczywistych.

§24
. Rozwigzanie L.O.S. moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zjazdu powzietej wiekszoscig 3/4 gtosow.

Dla waznosci uchwaty wymagana jest obecnosc 2/3 ogélnej liczby czionkdéw rzeczywistych.

2. Whniosek o rozwigzanie L.O.S. moze ztozy¢ Przewodniczacy L.O.S. lub 2/3 ogdinej liczby cztonkéw rzeczywistych.

. Whniosek o rozwigzanie L.O.S. powinien by¢ umieszczony w porzgdku obrad Walnego Zjazdu podanym
do wiadomosci cztonkow rzeczywistych.

. Walny Zjazd wyznacza likwidatora partii i poleca Zarzgdowi Gtdwnemu przestanie do Sgdu rejestrowego uchwaly
0 rozwigzaniu Ruchu i wyznaczeniu likwidatora. Koszt likwidacji Ruchu pokrywany jest z jego majgtku. Sposéb

rozporzgdzenia pozostalym po rozwigzaniu majgtkiem okresla Walny Zjazd.

§25

W sprawach nie uregulowanych Statutem zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa Rzeczypospolitej Polskiej.
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